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PROJETO DE LISTA UNITARIA FINAL

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA RECRUTAMENTO E CONSTITUICAO DE RESERVA
DE RECRUTAMENTO NA CARREIRA E CATEGORIA DE SAPADOR FLORESTAL -
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS A TERMO RESOLUTIVO INCERTO
Para efeitos do disposto no artigo 259, do estatuido na portaria n? 125-A/2019 de 30
de abril, e conforme a deliberacdo do juri do procedimento concursal, com
Aviso(extrato) n2 12952/2020, publicado na 22 Serie do DR n2 172 de 3 de setembro de
2020, apresenta-se o projeto de lista unitéria final, bem como dos resultados dos
métodos Avaliagdo Curricular (AC), Entrevista de Avaliacdo de Competéncias (EAC) e
Prova de Aptidao Fisica (PAF), dos candidatos, que devera ser exposta em local ptblico

e na pagina da internet da Comunidade Intermunicipal do Algarve.

Nome AC EAC PAF TOTAL
Nelson Duarte Félix dos Santos 12,90 20 16,70 16,88
Luis Miguel Estorninho Simdes 14,30 20 13,90 16,46
Jodo Pedro Pereira Tomas 13,30 20 14,25 16,27
Carlos Lufs Guerreiro Pacheco | 15,30 20 12,15 16,24
Jodo Manuel Guerreiro Marques 15,40 20 11,10 15,95
Filipe Manuel Xufre de Jesus Pereira 12,90 20 11,20 15,23
Luis Filipe da Silva Santos 12,90 20 10,45 15,01
Abel Guerreiro Iglesias - 12,30 20 10,00 14,69
André Filipe Martins da Silva 15,30 16 - 11,60 14,47
Andreé Filipe Neves Correia 16,00 16 10,40 14,32
Rodrigo Paulo Martins Gongalo Rodrigues 16,00 12 13,20 13,56
Dario Filipe Lima Pereira 12,90 12 13,70 12,78
Flavia Patricia de Sousa Conceicdo 12,30 12 9,55 11,36
Antonio Duarte Raposo 13,20 - - h)
Bruno Filipe Neves da Encarnacédo 12,30 12 e b)
David Santos Gago 13,20 - - b)
Diogo Alexandre Dias Indcio 15,30 - - b)
Duarte Nuno Guerreiro Pereira da Silva 12,30 12 - b)
Edgar Guerreiro Guia 13,30 - - b)
Edgar Manuel Margal Silva 12,30 12 - b)
Emilio José Dimas Estalagem 12,30 20 - b)
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Fabio Manuel Faustino Neto 16,40 16 7,65 a)
Flavio Sandro Costa Caetano 13,30 20 - b)
Hélder Afonso Gongalves Gago 17,70 12 - b)
Hugo Miguel da Costa Andrez 12,30 20 - b)
Jodo Miguel Couto Rosado Bértolo 12,30 - - b)
Jodo Pedro Trindade Manuel 12,30 16 7,55 a)
Luciano da Silva Reto 16,40 12 - h)
Luis Vasco Santos 15,30 12 - b)
Manuel Filipe Soares Ricardo 12,90 20 - b)
Manuel Francisco Reto Cansado 12,30 16 - h)
Miguel Amaro Inez 18,30 16 - b)
Miguel de Gois Silva 12,90 - - b)
Miguel José Socorro Fernandes 15,40 12 - c)
Nelson Filipe Ribeiro Marques 18,40 12 - b)
Nuno Diogo Espirito Santo 13,20 - - b)
Olivier José Coelho 18,40 20 - b)
Paulo Alexandre Grou Esperanga Vidinhas 15,40 16 - b)
Pedro Miguel Silva Bentes 12,30 - - b)
Pedro Ruben Salvé-Rainha Vicente 12,30 16 - b)
Raul Anténio Soto Carvalho lldefonso 12,30 - - b)
Ricardo Daniel Rodrigues Sequeira 13,90 16 - b)
Sara Filipa Messias 12,30 16 - b)
Sergiu Demian 12,90 - - b)
Susete Custddio Fernandes 15,40 12 - b)
Telmo Alexandre Cipriano Russo 12,90 12 - b)
Tiago Alexandre Moreira Marques 15,30 - - b)
Tiago Jodo do Carmo Celerinda 14,30 12 - b)

Fundamentacdo:

a) Exclusdo do método “Prova de Aptiddo Fisica”, por ter tido menos de 9,5 valores,

conforme o estatuido do n2 10 do artigo 9.2 da Portaria 125-A/2019, de 30 de abril.

b) Exclusdo por falta aos métodos “Entrevista de Avaliagdo de Competéncias” e/ou “Prova

de Aptiddo Fisica”.

¢) Expulso do procedimento concursal.
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